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Voorzitter 
Het voetbaljaar 2024 - 2025 is een bijzonder jaar geweest bij OSC. Vele positieve 
veranderingen hebben hun uitvoering gekregen en hebben tot resultaat geleid.  Het jaar 
stond in het teken van winnen, de oogst binnenhalen van vijf jaar investeren en een goed 
beleid voeren met elkaar. Dat is niet zonder slag of stoot gegaan want in die periode van 
vijf jaar zaten ook de Corona jaren. 

Belangrijk is dat we ook dit jaar weer met elkaar hard hebben gewerkt aan verbetering 
en vernieuwing. 

Het bestuursteam kende een aantal veranderingen in 2024 - 2025. Nicole Maatkamp heeft 
in januari 2025 haar functie neergelegd als bestuurslid vrijwilligerszaken. In januari 2025 
zijn Dave Roinwawan als bestuurslid voetbalzaken ad interim erbij gekomen en Winand 
Swelsen als penningmeester ad interim. Einde van dit verslagjaar heeft Alain Segond von 
Banchet bestuurslid Commercie en Sponsoring aangegeven te willen stoppen als gevolg 
van te drukke werkzaamheden. Gelukkig hebben we een opvolger voor hem gevonden 
in de persoon Wim Peters als bestuurslid en Eef Berns als sponsorcommissie lid. In de 
vacature van bestuurslid Vrijwilligers zaken is nog niet voorzien. Ook de post marketing 
en communicatie is nog onbezet. 

Het voetbaljaar 2024 – 2025 is bijzonder geweest voor OSC omdat na 13 jaar het H1 team 
kampioen van de 4e klasse is geworden. Het team dat onder leiding stond van Jan 
Oosterhuis heeft een zeer succesvolle competitie gehad met maar liefst 20 
overwinningen en daarmee absoluut kampioen in de 4e klasse. 

Het was een geweldige happening toen op 4 mei 2025 het kampioenschap definitief 
werd. Dit heeft geresulteerd in een groot feest in onze kantine, waarbij we ook 
nadrukkelijk tijd hebben genomen op die dag voor de nationale dodenherdenking. Alles 
verliep in zeer goede orde en was perfect voorbereid en georganiseerd door de 
kampioenschap commissie o.l.v.. Dennis, Dave, Ramon en vele anderen. 

Het is het resultaat waar we met ons allen al jaren naar uitzagen en waarbij op bestuurlijk 
niveau, Technische commissie en de staf van H1, er al enkele jaren hard werd gewerkt is 
voor dit resultaat. Door zorgvuldige selectie van spelers, goede indeling, motivatie van het 
team en onder leiding van een uitstekende trainer in de persoon van Jan Oosterhuis, heeft 
dit geleid tot dit resultaat. 

Voor het eerst in de geschiedenis van OSC gaat het H1 team van OSC in de 3e klasse van 
de KNVB competitie voetballen. Een geheel nieuwe avontuur voor ons allen. 

Niet onvermeld mag blijven de enorme inzet van Hans Bolland in dit proces die 2,5 jaar 
geleden weer terug was gekomen in bestuur en Technische commissie om hier invulling 
aan te geven. En dat is hem gelukt. 
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We feliciteren ook alle sponsoren met dit resultaat want zonder hun support  was dit niet 
gelukt. Met name ook hoofdsponsor Elbuco die gezorgd heeft dat zowel H1 als voor  H2 
beide qua uitrusting er geheel vernieuwd bij liepen. Dit is onderdeel van het 
sponsorcontract met Elbuco.   

OSC sluit door alle grote investeringen en de extra kosten die we gemaakt hebben dit jaar 
af met een klein verlies van circa € 2.300. Dit is niet omdat de inkomsten niet zijn 
gestegen, die waren zelf hoger dan het jaar daarvoor echter nogal onder de begroting 
voor 2024-2025. 

De begroting is aan de inkomsten kant niet gerealiseerd op zowel kantine omzet (wel 
hoger dan vorig jaar), niet op contributie voor de leden en niet op sponsor inkomsten. De 
verhoging van de begroting die het bestuur beoogde was te ambitieus ingezet. Een te 
hoge verwachting van de inkomsten kant is enigszins afgeremd. Dit nemen we mee naar 
de toekomst. 

Aan de kosten kant hebben met name extra kosten m.b.t. het behalen van ons 
kampioenschap H1 de kosten hoger doen uitkomen dan verwacht.  Ook moeten er meer 
kosten gemaakt worden voor het gebrek aan vrijwilligers en moet OSC veel gebruik 
maken van betaalde vrijwilligers. 

Echter de hogere kosten is het meer dan waard omdat het kampioenschap H1 een 
langdurige wens was binnen de vereniging van velen. En we graag het dagelijks 
functioneren van de club zo min mogelijk willen doen verstoren door te weinig 
vrijwilligers. 

Door de goede vermogenspositie van OSC is dit verlies dat ten laste komt van het Eigen 
vermogen geen probleem en komt de vereniging qua continuïteit niet in gevaar. 

Wel is het voor het bestuur een signaal om voor het komende voetbaljaar de volgende 
zaken in te zetten: 

1. Een voorzichtige en defensieve begroting 
2. Een kostenbesparing zover mogelijk en een streng toezicht op de uitgaven 
3. Veel aandacht voor de financiële administratie en rapportage over financiën aan 

het bestuur 
4. Sterke focus op sponsoring  en vergroting van de inkomsten 
5. Het starten met een business club OSC (alle voorbereidingen zijn getroffen in dit 

verslagjaar en hebben we als vereniging de overeenkomst kunnen tekenen 
tussen het bestuur van de Business club OSC en ons verenigingsbestuur OSC). 

Omdat OSC drie jaar lang goed op de financiën had gestuurd hadden we ons eigen 
vermogen op een respectabel niveau gebracht van bijna € 100.000. Dit is erg belangrijk 
voor OSC. Enerzijds om schommelingen in de liquiditeit op te kunnen vangen gedurende 
het jaar en een buffer te hebben voor tegenvallers en/of investeringen waarbij de kosten 
altijd voor de baat uit gaan. 
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Het bestuur streeft naar een eigen vermogen van 25% van de omzet die wordt 
begroot/gerealiseerd in een jaar. Dit niveau is nog niet bereikt en blijft een streven. 

De twee verlies jaren (ook als zijn de verliezen klein) vragen dus om een beleid gericht op 
vergroting van omzet, beheersing van kosten en daarbinnen het maximaliseren van de 
sportieve prestaties in alle jaarlagen. 

OSC blijft daarom ook betaalde trainers inzetten voor de selectieteams en daar waar het 
kan de sportieve prestatie financieel ondersteunen voor alle teams m.b.t. materialen, 
kennis vergroting en kwaliteitsverbetering. 

Dit jaar zijn alle voorbereiding getroffen om de nodig expertise op het domein Financiën 
in huis te halen door een stukje uitbesteding (personeelszaken, salarisadministratie en 
aangiftes) en tevens alle voorbereidingen om de gehele verwerking van de financiële 
administratie te automatiseren met een externe dienstverlener. Hier wordt al hard aan 
gewerkt en dit zal zijn beslag krijgen onder aansturing van een nieuwe penningmeester 
in het komende voetbalseizoen. Hiermee zal inzicht en vandaaruit sturing op kosten en 
opbrengsten zich verder verbeteren. We danken André van Rumpt dat hij bereid was na 
zijn vertrek als penningmeester uit het bestuur, de administratieve verwerking nog 1 jaar 
te hebben willen doen. 

De visie die vertaald wordt naar de strategie van OSC is de leidraad voor het bestuur. Deze 
visie en strategie was ook voor het afgelopen jaar weer leidend.  

Onze drie strategische pijlers zijn: 

 

Financieel solide  

De omvang van de vereniging neemt toe, en daarmee ook de omzet, kosten zijn 
aanzienlijk gestegen door inflatie en jaarlijkse stijging van de doorberekening van de huur 
voor faciliteiten door de stichting. Echter het is belangrijk om de balans goed te bewaken 
tussen de groei van de inkomsten en de uitgaven (inclusief investeringen en uitbreiding 
en vernieuwing), met als doel om elk jaar ‘zwarte cijfers’ te creëren en tevens een goede 
stap te maken in vorming van eigen vermogen naar het gewenste niveau van 25% van de 
omzet. Dit moet de komende drie jaar gerealiseerd worden. 

Hier wordt invulling aan gegeven door: 

• Kostenbewust te zijn en tocht middelen vrij te maken voor investeringen 
• Meer opbrengst te genererende in de kantine middels evenementen en voetbal 

gerelateerde vieringen   
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• Zorgen voor een gezond financieel beleid gericht op positieve cash flow zodat aan 
alle verplichtingen kan worden voldaan t.b.v. de continuïteit van de vereniging 
OSC. 

• De administratieve organisatie te ontlasten en te stroomlijnen door te investeren 
in automatisering en goed inzicht te hebben in de financiën, waar we staan en 
waar we naar verwachting uitkomen. 

 

Echte voetbalcultuur  

• Prestatievoetbal en recreatief voetbal bij OSC beide goed te faciliteren; 
• Veel aandacht te geven aan technisch beleid vanuit de technische commissie. Dit 

betekent het aantrekken van goede trainers voor onze hoogste teams. Voldoende 
goede TC’ers en AC’ers. Bij de Heren senioren is er hard gewerkt aan het vormen 
van twee selectieteams en een Jo23-1 team voor het komende seizoen, met 
daarbij gekwalificeerde trainers. 

• Bij de Dames is er hard gewerkt aan het indelingsproces van D1 en de 
selectieteams en de voetbalorganisatie en een nieuwe trainer. 

• Het teamindelingsproces volgens de afgesproken structuur en planning te laten 
verlopen.  

• Dit brengt de komende jaren de nodige extra kosten met zich mee, echter hier 
wil  OSC slechts in beperkte mate op bezuinigen. 

• Uitbreiding van de faciliteiten door te investeren in verlichting op veld D 
(november  2025 gereed) en hopelijk daarna vervanging veld D voor kunstgras 
(nog in overleg met Gemeente Nijmegen, wanneer daar middelen voor 
beschikbaar kunnen komen door de stichting facilitair OSC).  
 
 

Maatschappelijk betrokken  

OSC wil in de omliggende wijken maatschappelijk betrokken blijven. Dit doen we door 
activiteiten te organiseren die voetbal gerelateerd zijn echter die ook breder gaan dan 
alleen de gebruikelijke kantine gerelateerde activiteiten. In het verslag rondom 
evenementen wordt in dit jaarverslag daarover meer weergegeven. 

In dit jaar is het gelukt om met elkaar een nieuw bestuur te vormen voor een nieuwe 
vereniging en wel de Business Club OSC. VV OSC heeft een contract gesloten waarin we 
met elkaar goede afspraken hebben gemaakt. Doel van de business club OSC is om het 
bedrijfsleven in de regio, inclusief de bestaande sponsoren een goed platform te kunnen 
bieden om met elkaar te verbinden en bij elkaar te komen om interessante thema’s 
kennis en informatie uit te wisselen. Tevens om het bedrijfsleven meer bij OSC te 
betrekken en op deze manier een interessante sponsorpartner te zijn. Dit om meer 
inkomsten te kunnen genereren voor de voetbalvereniging OSC en vannuit daar te 
kunnen blijven investeren. Op 11 september jongstleden (dus in het nieuwe boekjaar) is 
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de startbijeenkomst geweest bij OSC waarbij het bestuur van de Businessclub zich heeft 
gepresenteerd onder leiding van Stefan Bolland. De algemeen directeur van N.E.C. Wilco 
van Schaick heeft middels een inspirerende lezing het ondernemerspubliek geboeid en 
daarmee gezorgd voor een goede start van de businessclub met meer dan 30 leden. 

In dit jaarverslag doen we op hoofdlijnen verslag per bestuurs-domein van de activiteiten 
en resultaten die zijn gerealiseerd in het afgelopen jaar. Het bestuur opereert ondanks de 
eigen verantwoordelijkheid van ieder bestuurslid voor zijn eigen domein, voor de 
vereniging als een solide en hecht team. 

Tenslotte zijn en maken we samen één OSC. 

 
Namens het voltallige bestuur, 

Johan van Beijnum, voorzitter 
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Secretaris  
Als secretaris was ik ook het afgelopen seizoen weer verantwoordelijk voor de interne en 
externe communicatie bij OSC en de verslaglegging van alle bestuursvergaderingen. 

Het Algemeen Bestuur  heeft (meestal) op elke eerste dinsdag van de maand vergaderd. 
Het Algemeen Bestuur bestond afgelopen seizoen uit volgende bestuursleden: Johan van 
Beijnum (voorzitter), Yvonne Bussche (secretaris), Alain Segond von Banchet (bestuurslid 
Commerciële zaken en sponsoring), Dennis Tehupuring (bestuurslid facilitair), Nicole 
Maatkamp (bestuurslid vrijwilligerszaken). Nicole Maatkamp heeft in januari 2025 haar 
functie neergelegd als bestuurslid vrijwilligerszaken. In januari 2025 zijn Dave Roinwawan 
als bestuurslid voetbalzaken ad interim erbij gekomen en Winand Swelsen als 
penningmeester ad interim.  

Het Algemeen Bestuur heeft in het afgelopen seizoen tien keer vergaderd. Daarnaast 
was ik als secretaris, samen met de voorzitter, en bestuurslid facilitaire zaken van de  
vereniging ook aanwezig bij de vergaderingen met het bestuur van stichting OSC en 
heb ook daar de verslaglegging gedaan.  
 

Yvonne Bussche 

Secretaris 
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Penningmeester 
Inleiding 

In het boekjaar 2024/2025 heeft OSC een financieel jaar gehad met een verdere toename 
van de inkomsten.  Echter omdat de kosten ook zijn toegenomen kon toch nog een bijna 
breakeven resultaat worden gerealiseerd. Bij vrijwel gelijke uitgangspunten als het 
voorgaande jaar kon het verlies dit boekjaar beperkt blijven tot -2.300 euro. Dit resulteerde 
in onderstaande cijfers die op de jaarvergadering worden toegelicht. 

 

Financiële cijfers over het verslagjaar 2024 – 2025 

Balans Voetbalvereniging OSC 
 

  30 juni 2025  30 juni 2024  
 30 juni 

2025 
  

30 juni 2024 
 

Vaste 
activa: In € In € 

Eigen 
vermogen:  In €  In € 

 

Vaste activa 34.157 

 
 

31.975 Eigen vermogen 91.455 93.755 

 

       

Vlottende 
activa:   

Kortlopende 
verplichtingen:   

 

Voorraden 63.668 45.849 Crediteuren 47.061               -484  

Debiteuren 
                           

8.999 10.673 
ov. nog te bet. 
Posten 4.860 10.242 

 

       

Overige 
vorderingen 223   

 
               1.780    64,98 

   

Vooruit 
ontvangen 
gelden 

                                     
26.172 

 
14.571 

 

        
Liquide 
middelen:      

 

Liquide 
middelen 62.501 27.807    

 

       

Totaal 169.548 118.084  169.548 118.084  
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De financiële cijfers over het verslagjaar 2024/2025  
 

Resultatenrekening Voetbalvereniging 
OSC 

Werkelijk 
24/25 

 

 
Werkelijkheid 

23/24 
 

 
    

Opbrengsten:         

Kantine:         

Kantine hoog  € 98.664   € 100.304      

Kantine laag  €135.347   € 130.157      

Kantine BTW vrij €  5.987  € 1.197      

Bonus Inbev €13.673  € 14130      

Verkoop Merchandise € 358  € 0      

Subtotaal   € 254.029   €245.788     

         

Contributies:   € 229.465  € 216.295     

         
Sponsoring:         

Sponsors voetbal  €4.129   € 10.000      

Sponsorsen en vrijval voorruitbetaalde 
sponsor gelden   € 34.591   € 32.938  

    

Club van 50 en 100  € 4.050   € 3.600      

         

 Subtotaal   € 42.770   €46.538     

         

         
Subsidies         

         
Recette  €  863  €  583     

         
Opbrengsten activiteiten  € 3.215  € 4.487     

         
Huuropbrengsten  € 2.975  € 3.063     

          
 

        
Cash back kleding Sportvillage  € 4.205  € 5.293     

 Totaal Opbrengsten:  € 537.522  € 522.047     
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Uitgaven: 
Werkelijk 

24/25  

 
Werkelijkheid 

23/24 
 

 
 

Kosten kantine:      
Inkopen kantine hoog € 44.876  € 55.488   
Inkopen kantine laag € 54.460  € 47.162   
Loonkosten, vrijw.verg. kantine en acc. € 57.290  € 53.006   
Kosten kantine divers € 14.454  € 15.414   
Subtotaal  € 171.080  €171.070  

Huisvestingskosten:      
Huur complex €  168.900  € 158.000   
Schoonmaakkosten € 11.507  €  11.446   
Afschrijvingen   €  4.857  €   4.658   
Overige huisvestigingskosten € 18.533  € 20.985   
Zuiveringslasten €  1.000  €  1.681   
Subtotaal  €  204.797  € 196.770  

Directe kosten voetbal:      
Scheidsrechter kosten €       624  €        65   
Loonkosten trainers, vrijw.verg. voetbal € 80.189  € 77.446   
KNVB € 30.900  € 31.263   
Activiteitencommissie € 10.000  €  5.253   
Voetbalmaterialen/kleding € 21.143  €  20.999   
Overige kosten T.C. €  3.465  € 10.596   

Opleidingskosten €     129  2.960   

 Subtotaal  € 146.450  € 148.582  
      

Kosten sponsoring en PR:      
Sponsorcommissie  € 2.520   € 2.500   
PR commissie €         0      
Subtotaal   €    2.520   €  2.159  

Vrijwilligers      
Vrijwilligersfeest/ en kosten 
evenementen € 5.160  €  2.271   

 

Overige uitgaven vrijwilligers €   103  €     191   

Subtotaal  
            

€ 5.263  €  2.462 
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Algemene kosten      
Webbeheer €    47  €    295   
Administratiekosten €   916  €    364   
Verzekeringskosten  € 117  € 225   
Kosten telefoon, TV en internet  €2.657   € 1.156   
Overige kosten € 140     
Abonnementen (incl. Sportlink)  € 3.816  € 4.298   
Bestuurskosten  €  875  € 1.276   
Giften:      

 Subtotaal   €  8.568   € 7.613  

Financiële baten en lasten:      
Bankkosten  € 1.144   €1.104   
Subtotaal   € 1.144   €  1.104  
      
      
Totaal Kosten   € 539.822             €   529.760 
Resultaat  -€ 2.300  -€ 7.713 
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De kantine opbrengst is met 3.6% toegenomen t.o.v het jaar daarvoor. Daarnaast is de 
marge gestegen van 55,7% naar 58,6 %, ook een toename van 2.9 %. Dat resulteert in een 
totale verbetering van 11.654 euro. Daar gaan de gestegen kantine kosten met 3.324 euro 
weer vanaf, dus een netto resultaat verbetering van 8.330 euro.  

We hebben de afgelopen jaren veel geïnvesteerd in kleding/ materialen en 
gekwalificeerde trainers. Het afgelopen jaar was heren 1 aan de beurt om het te behalen 
kampioenschap Heren 1 te realiseren. In het voorgaande jaar was OSC er heel dicht bij via 
de nacompetitie echter dat was net niet gelukt. Om nog meer motivatie er in te krijgen is 
door bestuur en TC een winstsleutel afgesproken per gewonnen duel. 

Wat we natuurlijk niet konden voorzien is dat heren 1 in het afgelopen seizoen 20x heeft 
gewonnen. Hierdoor heeft het zwaarder op de begroting gedrukt. We benadrukken dat 
dit geld naar het team gaat voor ontwikkeling en verdere teamvorming etc. en niet naar 
individuele spelers. Een mooie bijkomstigheid van het spelen om het kampioenschap was 
de omzet van de kantine, wij willen Ramon en alle vrijwilligers  dan ook danken voor hun 
inzet. Naast het kampioenschap hebben we ook wat financiële tegenvallers ontvangen, 
waarvan het achterblijven en betalen van een shirt sponsoren ten opzichte van de 
begroting een tegenvaller was. Met deze shirtsponsor is het contract tussentijds 
beëindigd met een finale financiële afspraak. Mede hierdoor heeft OSC een klein verlies 
geleden, te weten 2.300 euro.  Door het goede eigenvermogen kan de vereniging dit 
dragen en komt de continuïteit niet in gevaar. 

Wel heeft het ertoe geleid dat we de begroting 2025 - 2026 behoudend hebben 
ingestoken qua groei in de omzet en kosten beheersing voor komend seizoen een 
belangrijk thema is. 

Met deze aanpak kan een positief resultaat worden begroot voor het seizoen 2025 - 2026, 
en worden mogelijke tegenvallers aan de inkomsten kant voorkomen. 

Winand Swelsen, penningmeester a.i. en Johan van Beijnum 
vervangend penningmeester  
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Vrijwilligerszaken  
Als eerste willen wij als bestuur alle vrijwilligers bedanken voor hun grote inzet en 
betrokkenheid bij onze voetbalclub het afgelopen seizoen, waardoor wij samen weer een 
mooi seizoen konden draaien. 

In juni hebben we weer een geslaagd vrijwilligersfeest georganiseerd om alle vrijwilligers 
te danken voor hun grote en onmisbare inzet voor OSC. Wij willen bij deze ook iedereen 
bedanken die dit feest heeft georganiseerd en mogelijk heeft gemaakt.  

Tijdens het feest hebben we bekend gemaakt dat Dorra Aouini de vrijwilliger van het jaar 
geworden is en mocht zij de grote wisselbeker mee naar huis nemen.  

We beginnen het nieuwe seizoen met een groot aantal vacatures, die ook dit jaar weer 
een uitdaging zullen geven om gevuld te krijgen. 

Gelukkig zijn er veel mensen die helpen om alles binnen de club soepel te laten verlopen, 
als bestuur zijn we heel blij met hun inzet en betrokkenheid, maar we merken ook dat het 
steeds moeilijker wordt om vrijwilligers te vinden. Hierdoor doen een kleine groep 
mensen veel verschillende taken. We zullen dan ook komend seizoen gaan kijken hoe we 
dit probleem aan gaan pakken. Nicole Maatkamp heeft in januari 2025 haar functie 
neergelegd als bestuurslid vrijwilligerszaken.  Tijdelijk heeft Yvonne Bussche de taak op 
zich genomen tot einde van dit seizoen 2024/2025. 

 

Met sportieve groeten,  

 

Yvonne Bussche  
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Facilitaire zaken en evenementen 

Beste leden, 

Als bestuurslid Facilitaire Zaken en Evenementen ben ik inmiddels bijna twee jaar actief 
binnen het bestuur van vv OSC. In deze rol ben ik verantwoordelijk voor het beheer van 
de gebouwen, de velden en de materialen. Sinds kwartaal 2 van 2025 vallen ook de 
evenementen onder mijn portefeuille. 

 
Samenwerking met Stichting Accommodaties en Facilitair OSC 
Bij de uitvoering van de facilitaire werkzaamheden werken wij nauw samen met de 
Stichting Accommodaties en Facilitair OSC. Ik fungeer binnen het OSC-bestuur als eerste 
aanspreekpunt voor de stichting. In de afgelopen negen maanden zijn er meerdere 
overleggen geweest tussen beide besturen en hebben we regelmatig contact over 
lopende zaken. 

 

Capaciteitsonderzoek en groeiprognoses 
Eind 2021 heeft de gemeente een onderzoek laten uitvoeren naar de 
capaciteitsbehoeften van voetbalverenigingen. Vorig jaar heeft KYBYS in opdracht van de 
gemeente een verdere analyse gedaan, met een doorkijk tot 2035. 

• OSC is van mening dat de groeiprognose in het rapport te laag is. Dit komt mede 
doordat er nog groei bij DVOL wordt verwacht, terwijl daar in de praktijk weinig 
ruimte is. Spelers die daar niet terechtkunnen, zullen zich vermoedelijk bij OSC 
melden. Inmiddels hebben zich al spelers uit het gebied vanuit DVOL bij OSC 
gemeld. 

• De capaciteit van onze natuurgrasvelden is momenteel nog prima, maar door 
intensiever gebruik (o.a. door nieuwe veldverlichting op veld D) verwachten we 
kwaliteitsverlies. 

• Qua oplossingen zijn er twee richtingen: 

o Uitbreiding velden: pas mogelijk op lange termijn, omdat de gemeente 
nog geen eigenaar is van de benodigde grond. 

o Vervanging natuurgras door kunstgras: heeft op dit moment onze 
voorkeur. De financiële middelen hiervoor zijn er op zijn vroegst in 
2026/2027. 
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Beheer gebouwen, velden en kantine 
• Beheer: van maandag t/m donderdag ligt dit in handen van Viradj Garib. Vrijdag 

en zaterdag wordt het complex beheerd door een poule jongeren, die als 
betaalde vrijwilligers werken. Hun taken: openen/sluiten, toezicht, en leden en 
gasten helpen waar nodig. 

• Kantine: de bezetting is flink verbeterd, mede dankzij de inzet van veel teams en 
vrijwilligers.   
Heel veel dank aan alle vrijwilligers die zich daarvoor hebben ingezet en aan 
Ramon de Swart onze kantinemanager.  

 

Belangrijke projecten 
• Veldverlichting veld D: Na jaren van vertraging hebben we eindelijk groen licht. 

De bezwaren van buurtbewoners zijn ongegrond verklaard. Sportstroom zal in de 
eerste week van november de verlichting installeren. 

• Camerabeveiliging: Begin 2025 zijn in samenwerking met de stichting camera’s 
geplaatst rond het complex. Dit was nodig vanwege toenemend vandalisme. 

 

Kleding en materialen 
Ook dit seizoen is er veel aandacht geweest voor de materialen, met name de ballen. 
Helaas blijft "ballen kwijt" een terugkerend probleem. Komend seizoen zullen we hier 
strenger op toezien. Teams blijven verantwoordelijk voor de spullen in bruikleen; bij 
vermissing worden kosten in rekening gebracht. 

De materialencommissie bestaat uit Maartje Busser en ondergetekende. Contact: 
materialen@vvosc.nl 
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Evenementen 
Sinds kwartaal 2 van 2025 valt ook de organisatie van evenementen onder mijn 
verantwoordelijkheid. Samen met een grote groep vrijwilligers hebben we een succesvol 
seizoen gehad met onder andere: 

• Sinterklaasfeest 

• Clash of Clubs (wintereditie) 

• Vrijwilligersfeest 

• Nijmegen Noord Run 

• Kampioensfeest H1 

• Jeugdkamp 

• Bingo en bliksemloterij 

• Diverse “Super Sundays” rondom wedstrijden van H1 en D1 

Dank aan alle vrijwilligers die dit mogelijk hebben gemaakt! 

 

Overige aandachtspunten 
• Kleedkamertekort: OSC ervaart net als andere verenigingen een tekort. De 

gemeente voldoet aan de landelijke norm, maar biedt geen extra ruimte i.v.m. 
precedentwerking en bestemmingsplannen. Alleen als verenigingen zelf willen 
investeren, denkt de gemeente mee. 

• Nevengebruik: KION gebruikt het kunstgras op veld A op maandag, dinsdag en 
donderdag tot 18 uur. 

• Pilot Open Sportpark: OSC staat positief tegenover deelname aan deze 
gemeentelijke pilot. Er is nu al veel gebruik door buurtbewoners. Positief voor de 
betrokkenheid, maar het zorgt ook voor overlast. De gemeente wil met de pilot 
meer sociale controle creëren. 

• Veiligheid: Er zijn meldingen dat de parkeerplaats wordt gebruikt door dealers. 
De gemeente adviseert dit te melden bij de wijkagent en wijkregisseur veiligheid. 
OSC kan contactgegevens opvragen indien gewenst. 
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Slot 
We kijken terug op een mooi en sportief seizoen. Dank aan iedereen voor de inzet en 
betrokkenheid. Op naar een nieuw jaar vol sportiviteit, ontwikkeling en plezier! 

Met sportieve groet, 
Dennis Tehupuring 
Bestuurslid Facilitaire Zaken en Evenementen 
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Voetbalzaken 
Organisatorische stand van zaken 
De Technische Commissie (TC) is er in geslaagd om het seizoen 2024-2025 te starten met 
selectietrainers voor alle selectieteams vanaf de JO13. Daarmee beschikken we over een 
sterke mix van jonge, talentvolle trainers en ervaren krachten die zich aan OSC hebben 
verbonden. Dit geeft ons veel vertrouwen om de sportieve ambities verder vorm te geven. 

De samenstelling van de TC is ongewijzigd gebleven en volledig op sterkte. Hierdoor 
kunnen we met een stabiele en slagvaardige organisatie werken aan de ontwikkeling van 
voetbal binnen onze vereniging. 

De verdeling van verantwoordelijkheden is als volgt: 

• Bovenbouw (JO15 t/m JO23) – Dave Roinwawan 

• Middenbouw (JO11 t/m JO14) – Vincent Jorna 

• Onderbouw (JO7 t/m JO10) – Bert Kiers 

• Meiden/Dames – Suzanne Kropman 

• Selectie Heren 1 en Heren 2 – Hans Bolland 

Daarnaast heeft Erwin Mol de TC ondersteund als adviseur talentherkenning, een 
waardevolle rol in het monitoren van talentvolle spelers. Toen Hans Bolland zich 
gedurende het seizoen terugtrok als bestuurslid Voetbalzaken, heeft Dave Roinwawan 
deze functie ad interim ingevuld. Hiermee bleven de lijnen tussen bestuur en TC kort en 
effectief. 

De TC wordt ondersteund door Activiteiten Coördinatoren (AC’ers) die als belangrijke 
schakel fungeren tussen de commissie en de praktijk op het veld. 

 

Opleiding en ontwikkeling trainers 
Ook dit seizoen heeft de TC geïnvesteerd in het opleiden van trainers en het versterken 
van het jeugdkader. Nieuwe jeugdtrainers hebben deelgenomen aan de Aftrapmodule 
van de KNVB en een jonge talentvolle jeugdtrainer heeft de KNVB VC1 succesvol 
afgerond. 

Voor komend seizoen is opnieuw budget beschikbaar om talentvolle jeugdtrainers verder 
op te leiden. Daarnaast starten we een nieuw trainerstalentenprogramma, waarin 
jeugdspelers worden opgeleid tot jeugdtrainer. 
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Onze ambitie blijft om voor alle selectieteams gekwalificeerde trainers aan te stellen. Voor 
het merendeel van de teams is dit gelukt, wat heeft geleid tot een kwalitatief sterke en 
gemotiveerde trainersstaf die naadloos aansluit bij de visie van OSC. Helaas zijn er nog 
enkele teams waarvoor we een geschikte trainer zoeken. 

 

Doorstroming en betrokkenheid 
Een hoogtepunt dit seizoen is de doorstroming van vijf jeugdspelers naar Heren 1. Dit 
bevestigt dat onze jeugdopleiding succesvol is en spelers bij OSC alle mogelijkheden 
krijgen om zich te ontwikkelen. Ook zien we een groeiende betrokkenheid van 
jeugdspelers richting de seniorenselecties, een positieve ontwikkeling voor de toekomst. 

 

Teams en competitie-indeling 
Voor het seizoen 2025-2026 neemt OSC deel aan de KNVB-competities met: 

• 54 jeugdteams 

• 9 herenteams 

• 1 damesteam 

• 2 heren 35+ teams 

Daarnaast zijn er de recreatieve teams zoals de Soccerdads, Soccerladies en Walking 
Football. Ten opzichte van vorig seizoen betekent dit een groei van drie teams. 

Deze groei brengt uitdagingen met zich mee, met name op het gebied van 
trainingscapaciteit en kleedkamerindeling. De trainingsvelden zijn tot het uiterste belast. 
De aanleg van veldverlichting op veld D biedt binnenkort verlichting. Op langere termijn 
blijft de wens bestaan om veld D te voorzien van kunstgras, zodat dit ook in de winter en 
weekenden optimaal kan worden benut. Hierover zijn gesprekken gaande met het 
stichtingsbestuur en de gemeente Nijmegen. 
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Sportieve ambities 
Samen met de trainersstaf en het bestuur heeft de TC de ambitie uitgesproken om met 
zowel Heren 1 als Dames 1 een klasse hoger te spelen. Voor Heren 2 is de lat eveneens 
hoger gelegd. 

De prestaties van het seizoen 2024-2025 waren wisselend: 

• Heren 1 werd kampioen in de 3e klasse. 

• Heren 2 streed tot de laatste speeldag in de nacompetitie om promotie, maar 
greep net naast de kans. 

• Dames 1 kende een teleurstellend seizoen, maar wist zich op de laatste speeldag 
veilig te spelen. 

Voor het seizoen 2025-2026 ligt de nadruk op stabiliteit: 

• Heren 1 en Dames 1: handhaving en wegblijven van de onderste plaatsen. 

• Heren 2: strijden om de bovenste plaatsen. 

De TC blijft zowel selectie- als standaardteams ondersteunen, omdat wij ervan overtuigd 
zijn dat alle teams kwalitatieve begeleiding verdienen. 

Dave Roinwawan 

Bestuurslid Voetbalzaken a.i. 
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Commerciële zaken en evenementen 
Het afgelopen jaar is er op gebied van commerciële zaken en sponsoring het nodige 
werk verzet. 

In zijn totaliteit is de sponsor opbrengst iets gedaald t.o.v. het jaar daarvoor, dit ondanks 
dat er nogal wat nieuwe Club 50 en Club 100 leden zijn toegevoegd. 

Echter door problemen met een shirt sponsor hebben we niet de gehele afspraak met 
deze sponsor kunnen effectueren en een deel van de beoogde inkomsten moeten 
afboeken. 

Ook de groei in nieuwe bordsponsoren bleef beperkt en kon niet geheel het aantal 
stoppende bordsponsoren compenseren. 

 

Successen die er wel zijn geboekt zijn: 

1. Een succesvolle onderhandeling met de bier leveranciers Inbev waarmee een 
nieuwe vijf-jaren contract is afgesloten met een mooie tekenpremie voor OSC 

2. Succesvolle voetbalplaatjes actie die veel inspanningen heeft gekost echter 
waarmee een mooie herinnering is gecreëerd voor vele spelers. 

3. Er is een geheel nieuwe sponsorbrochure ontwikkeld, waarin alle mogelijkheden 
helder worden toegelicht. Deze brochure geeft geïnteresseerde bedrijven een 
duidelijk overzicht van de sponsorpakketten en zorgt voor een professionele 
presentatie van OSC naar de buitenwereld. We hebben in de kantine ook poppen 
met onze sponsor kleding staan als uiting voor de leden Ze kunnen deze kleding 
zelf online aanschaffen via onze eigen OSC sponsorkleding website : 
https://clubs.stanno.com/nl/vv-osc 

4. Naast de grotere commerciële projecten zijn er ook kleinschalige acties 
georganiseerd, zoals de verkoop van rozen in de kantine, de bingo en 
lotenverkoop. 

5. Tenslotte en niet onbelangrijk is de Businessclub OSC opgericht waarbij deze met 
een eigen bestuur en duidelijke structuur en professionele aanpak een platform 
biedt binnen OSC voor ondernemers en bedrijven om te netwerken en kennis te 
delen. Via de business club OSC hoopt OSC nieuw sponsoren te kunnen 
begroeten en ondernemers die nu sponsor zijn een platform te bieden voor 
meerwaarde van het sponsorschap. 

https://clubs.stanno.com/nl/vv-osc
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Vooruitblik 
 
Met de promotie van ons eerste elftal naar de 3e klasse verwachten we dat de 
commerciële aantrekkingskracht van OSC verder zal toenemen. Een hoger niveau van 
voetbal trekt meer publiek, meer media-aandacht en daarmee ook meer sponsoren. 

Het bestuur is van mening dat de genomen stappen een goede basis vormen voor de 
verdere uitbreiding van de ondersteuning van OSC door sponsoren. Wel moet er nog 
veel werk worden verzet om te komen tot groei van de inkomsten op dit gebied. Er komt 
een wisseling van de wacht: Alain Segond von Banchet heeft aangegeven dat hij door te 
drukke persoonlijke werkzaamheden de taken van bestuurder op dit gebied overdraagt 
aan zijn opvolger. In de personen Wim Peters en Eef Berns hebben we goede opvolgers 
gevonden en ziet het bestuur de toekomst met vertrouwen tegemoet. 

 

Commerciële zaken en sponsoring 

 

 


